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EIROPAS REGIONALAS xoxx
ATTISTIBAS FONDS

EIROPAS SAVIENIBA
IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE
Inovativas uznéméjdarbibas motivacijas programma

UZNEMEJDARBIBAS ATBALSTS
BIZNESA MENTORINGA PROGRAMMA

Mentoringa programma paredz iesp&ju jaunajiem un toposSajiem uznéméjiem pieteikties uz bezmaksas biznesa mentoru konsultacijam
uznéméjdarbibas attistiSanai un problému risinasanai. Programma ka biznesa mentori darbojas veiksmigi un pieredzgjusi biznesa
vaditaji, specialisti un uznémeé;ji.

MENTORINGA PROGRAMMA

Biznesa mentorings tiek realizéts ka konsultativa un dialoga veida sadarbiba starp mentoru un uznémumu. Ta ietvaros biznesa mentors
dalas praktiskas biznesa zinasanas, pieredzé, idejas, kontaktos un sniedz padomus. Tas ir biznesa instruments, kas palidz kritiski
analizét biznesam aktualus jautajumus, ieglt plasaku un vispusigaku skatijumu uz biznesa darbibu, ka ari palidz rast konkrétus
risinajumus, kas atbilst uznémuma attistibas interesém 1saka un ilgaka laika termina.

Daliba mentoringa programma tiek piedavata uz laiku lidz 6 ménesiem, kur mentors tam velta vidé&ji 5 stundas méenesi.

BIZNESA MENTORI

Mentori ir uzaicinati eksperti no biznesa vides, nemot véra uzkrato biznesa pieredzi un zinasanas gan ietekmigos, gan inovativos, gan
citadi perspektivos uznémumos Latvija. Visi mentori ir vai nu uznémuma Tpasnieki, vaditaji vai specialisti dazados sektoros - finanses,
riska kapitala vadiba, reklama, marketings, IKT, IT, tirdznieciba, konsultacijas, PR, ripnieciba u.c.

UzNEMUMA IEGUVUMI
- jaunas idejas un biznesa padomi;
- ieteikumi konkrétu biznesa jautdjuma risinasanai;
- jauns skatijums un kritiska analize par biznesa attistibu, problémam un risingjumiem;
- paplasinats kontaktu tikls;
- uznéméjdarbibas kompetences un zinasanu paaugstinasana u.c.

KRITERIJI UZNEMUMIEM:
- jauns uznémums, kas atbilst maza vai vidéja uznémuma profilam;
- toposais uznémejs ar izstradatu biznesa planu vismaz uz 8 lapam;
- inovativs un perspektivs bizness vai ta ideja;
- cilvékresursu kapacitate atbilstosi biznesa modelim/idejai;
- motivacija macities no biznesa mentora pieredzes, zinasanam, ka ari klidam un labas prakses;

- nodefinéti attistibas jautajumi, problémas joma, kam nepiecieSama sadarbiba ar biznesa mentoru.

KONFIDENCIALITATE

Programmas ietvaros tiek garantéta konfidencialitate attieciba uz uznémumu sniegto iek$€jo firmas informaciju un datiem, kas tiek
izpausti mentoriem gan pirms mentoringa uzsaksanas, gan tas laika un péc tam.

Konfidencialitate tiek nodrosinata, parakstot vienoSanas dokumentu starp mentoru un uznémumu jeb potencialo uznéméju.

KA PIETEIKTIES

Lai pieteiktos uz dalibu mentoringa programma uznémumam ir jaaizpilda pieteikuma forma (uz 1 lapas), kas atrodas REA Mentoru
Kluba interneta majas lapa (sadala ,pieteikt uznémumu”) un janosita REA Mentoru Klubam (info@mentoruklubs.lv). Péc pieteikuma
sanemsSanas uznémums tiks aicinats uz individualu interviju, péc kuras Kluba valde lems par iespg€ju atbalsta pieskirsanai. Pozitiva
gadijuma uznémums jeb potencialais uznéméjs tiks aicinats dalibai programma un tam tiks piemekléts atbilstoss mentors.

TERMINI
Programma tiks realizéta no 2009.oktobra lidz 2010.gada septembrim. Uznémumi var pieteikties dalibai programma lidz 12.februarim,
2010. Uznémumu pieteikumi tiks izskatiti aptuveni 3 nedélu laika péc pieteikuma sanemsanas.

PAPILDUS INFORMACIJA
www.mentoruklubs.lv

Projektu realizé REA Mentoru Klubs sadarbiba ar Rigas Ekonomikas augstskolu, pateicoties Latvijas Investiciju un attistibas agentiras
atbalstam un Eiropas Regionalas Attistibas Fonda finans&jumam.



